
Советник директора  

по воспитанию и взаимодействию 

 с общественными 

объединениями:  

актуальность, роль, функционал 



В  2022 году в составе национального проекта «Образование» 
продолжилась реализация федерального проекта 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации». 
 

В апреле 2022 года был дан старт конкурсу «Навигаторы детства 
2:0» 

В конкурсном отборе с апреля по июль 2022года в регионе приняли 
участие 756 педагогических работников из 266 
общеобразовательных организаций, 23 организаций СПО, 9 
государственных организаций.   

Победителями конкурса в нашей области стали 377 человек из школ 
и 40 из СПО, официальные списки вывешены на сайте 
корпоративного университета РДШ.  

Все победители получат дипломы  в электронной форме до 1 
октября, а все 756 человек получили сертификаты участника.  

В Костромской области в проект вошли 180 школ в 29 
муниципальных образований региона. 



Федеральный уровень: 

Минпросвещения РФ и ФГБУ «Росдетцентр» 

Региональный уровень: 

Департамент образования и науки Костромской области и 

Региональный ресурсный центр 

Муниципальный уровень: 

Муниципальные кураторы и отделы образования 

 

Уровень образовательной организации: директор ОО и советник 

Штаб по воспитательной работе  в ОО: 
(заместитель директора по учебно-воспитательной/воспитательной работе, советник директора по 

воспитательной работе и работе с детскими общественными объединениями; педагог-организатор; социальный 

педагог; педагог-психолог; руководитель школьного методического объединения классных руководителей) 

 

Структура управления проектом 



Кто такой советник? 
 

Советник 

 
 – это специалист, который помогает директору 

«настроить» воспитательную работу в рамках рабочих 

программ воспитания и календарных планов 

воспитательной работы; 

 

- носитель и прямой проводник федеральной повестки, 

гармонично интегрирует федеральные задачи, 

поставленные РДЦ,  в воспитательные программы 

школы. 



Цель советника? 
 

Модернизация воспитательной 
среды в школе  

 модернизация воспитательной 

среды в школе 



Функционал советника? 

 
-  действует в составе команды во взаимодействии со всеми ее участниками; 

- анализирует контент проводимых в школе событий в рамках действующей программы 

воспитания. Анализирует на предмет определенных Стратегией ценностей и смыслов, 

при необходимости выносит предложения о модернизации/оптимизации того или иного 

мероприятия (события). 

- советник анализирует и эффективно использует ресурсную базу школы и 

муниципального района (во взаимодействии с директором и муниципальным 

координатором) – различные клубы, секции (ШТ, ШСК, ШМ, МЦ и др), общественные 

организации и предлагает ребенку вектор развития, в котором тот, по его мнению, может 

быть успешен. Вовлекает в событийную жизнь школы тех детей, которые обычно 

«отсиживаются», стесняются проявить себя, прячутся за активными детьми дальше уже 

выстраивается система преемственности, когда успешные дети «заражают» своим 

энтузиазмом тех, кто поскромнее, менее замотивирован. Например, опираясь на  актив 

школы, как на команду помощников, организаторов событий.  

- советник работает с активом родителей. Планирует вместе с ними мероприятия, 

вовлекает родителей в жизнь школы – и как соорганизаторов, и как полноценную 

орг.группу, которая, в свою очередь, может мотивировать менее активных родителей на 

совместную работу.  
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Педагог-
организатор 

Заместитель по ВР 

Советник сопровождает ребенка и как бы «втягивает его в 

коллектив школы, опираясь на его интересы и предлагая те 

активности, которые этого конкретного ребенка поставят в 

ситуацию успеха. Вовлекает ребенка в позитивную повестку, 

работая с ними с точки зрения школьного коллектива, не 

центрируясь на нем 

Советник участвует в разработке рабочей программы 

воспитания. Инициирует  события. Предлагает концепцию, 

форму, контент, наполняет смыслами. 

Советник, во взаимодействии с заместителем директора по 

ВР, вводит в практику деятельности формы и средства 

работы Российского движения детей  и молодежи для 

достижения воспитательных результатов. 

Работа советника в команде ОО 



Нормативно-правовая база: 

 
• Постановление Правительства РФ от 21 февраля 2022 года 

№ 225 «Об утверждении номенклатуры должностей 

педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций 

 

• Приказ автономной некоммерческой организации 

«Национальное агенство развития квалификаций» от 15 

сентября 2021 года № 87/21-ПР «Об утверждении 

наименований квалификаций и требований к 

квалификациям в сфере образования» 

 

• Письмо Минпросвещения России № АБ-2332/06 от 

15.08.2022 года 




